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Решение о порядке предоставления субсидии № 25-60556-02024-Р

Коды

17.01.2025

Министерство труда и социальной защиты Российской
Федерации

Главный распорядитель
бюджетных средств 149по БК

Бюджет Федеральный бюджет по ОКТМО 00000001

Государственная поддержка Образовательного Фонда "Талант и
успех" на проведение независимого исследования
среднесрочных и долгосрочных потребностей ключевых
работодателей, оказывающих наибольшее влияние на рынок
трудаНаправление расходов 60556по БК

Национальный проект "Кадры"Национальный проект Лпо БК

Государственная программа Российской Федерации "Содействие
занятости населения"Государственная программа 07по БК

Федеральный проект "Управление рынком труда"Структурный элемент Л1по БК

Государственная поддержка Образовательного Фонда "Талант
и успех" на проведение независимого исследования
среднесрочных и долгосрочных потребностей ключевых
работодателей, оказывающих наибольшее влияние на рынок
трудаЦелевая статья расходов 07 2 Л1 60556по БК

1. Общая информация

Государственная поддержка Образовательного Фонда "Талант и успех" на проведение
независимого исследования среднесрочных и долгосрочных потребностей ключевых
работодателей, оказывающих наибольшее влияние на рынок труда

Наименование субсидии

Проведение глубинного исследования среднесрочных и долгосрочных потребностей
ключевых работодателей в кадрах

Цель предоставления субсидии

Субсидии на оказание услуг (выполнение работ)Тип субсидии

финансовое обеспечение затрат
Способ предоставления средств из
бюджета

не требуетсяСпособ отбора получателей

НетДля служебного пользования

Нет
Направлена на реализацию новаций в
сфере искусственного интеллекта



2. Информация о получателях субсидии

Перечень получателей субсидии

Код организации по
Сводному реестру

Наименование получателя субсидии ИНН КПП
Основание для определения конкретного

получателя субсидии (правовой акт,
международное соглашение)

030В8300
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ФОНД
"ТАЛАНТ И УСПЕХ"

2317075619 237801001

Федеральный закон от 30.11.2024 №419-
ФЗ "О федеральном бюджете на 2025
год и на плановый период 2026 и 2027
годов"

Категория Тип субъекта экономической деятельности

Категории получателей субсидии

Юридическое лицо
Прочие юридические лица, являющиеся
коммерческими организациями

Наименование требования

Требования к получателям субсидии

Подтверждающий соответствие
требованию документ

Заявка
Отсутствие на едином налоговом счете или непревышение размера, определенного
пунктом 3 статьи 47 НК РФ, задолженности по уплате налогов, сборов и страховых

взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации

Заявка
Участник отбора (получатель субсидии) - юридическое лицо не находится в процессе

реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому
лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица)

Заявка
В реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированном

руководителе участника отбора (получателя субсидии), являющегося юридическим
лицом

Заявка
В реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированном

главном бухгалтере участника отбора (получателя субсидии), являющегося
юридическим лицом

Заявка

Участник отбора (получатель субсидии) не является российским юридическим лицом, в
уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих

лиц) участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является
государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов

Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для
промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации, в

совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством
Российской Федерации)

Заявка

Участник отбора (получатель субсидии) не является иностранным юридическим лицом,
в том числе местом регистрации которого является государство или территория,

включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень
государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения

активами в Российской Федерации

Заявка

Участник отбора (получатель субсидии) не должен получать средства из федерального
бюджета (бюджета субъекта Российской Федерации, местного бюджета), из которого

планируется предоставление субсидии, на основании иных нормативных правовых актов
Российской Федерации (нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации,
муниципальных правовых актов), решений о порядке предоставления субсидии на цели,

установленные решением о порядке предоставления субсидии, в целях определения
получателей которой проводится отбор получателей субсидий

Заявка
Участник отбора (получатель субсидии) не является иностранным агентом в

соответствии с Федеральным законом "О контроле за деятельностью лиц, находящихся
под иностранным влиянием"

Заявка
Отсутствует просроченная задолженность по возврату иных субсидий, бюджетных

инвестиций в бюджет бюджетной системы Российской Федерации, из которого
планируется предоставление субсидии

Заявка
Отсутствует иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным

обязательствам перед Российской Федерацией



Наименование требования

Требования к получателям субсидии

Подтверждающий соответствие
требованию документ

Заявка

Участник отбора (получатель субсидии) не находится в перечне организаций и
физических лиц, связанных с распространением оружия массового уничтожения,

составляемом в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава
ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями

Совета Безопасности ООН

Заявка

Участник отбора (получатель субсидии) не находится в перечне организаций и
физических лиц, связанных с террористическими организациями и террористами,

составляемом в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава
ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями

Совета Безопасности ООН

Заявка
Участник отбора не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в

отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской
деятельности или терроризму



3. Результат предоставления субсидии

Перечень результатов

Тип результата
Наименование

результата

Единица измерения по
ОКЕИ Детализация

по
получателямнаименовани

е

Значение в
виде

нарастающего
итога

Конечный результат

срок
(дд.мм.гггг)

значениекод

Код
результата

Оказание услуг 
(выполнение
работ)

Проведены
независимые
исследования
среднесрочных и
долгосрочных
потребностей
ключевых
работодателей,
оказывающих
наибольшее влияние
на рынок труда

Единица 642 Да Да 30.12.2030 0,0000
X21258000
0

Целевая статья: 07 2 Л1 60556

Характеристики результата предоставления субсидии (количественные параметры, которым должен соответствовать
результат)

Код результата
Наименование
характеристики

Единица измерения по
ОКЕИ Детализация

по
получателямнаименование код

Значение в
виде

нарастающего
итога

Конечный результат

срок
(дд.мм.гггг)

значение

ЕдиницаX212580000

Количество
работодателей,
участвующих в
исследованиях
среднесрочных и
долгосрочных кадровых
потребностей

Да642 Да 31.12.2030 0,0000



4. Направления финансирования

Направления расходов, на финансовое обеспечение которых предоставляется субсидия

Оплата труда1.

Приобретение товаров, работ услуг, включая оплату расходов, связанных  с трансфером привлеченных экспертов и
сотрудников Образовательного Фонда «Талант и успех», а также расходов на техническое обеспечение опросов, на
доработку и поддержку Платформы дистанционного обучения и массового тестирования «Сириус.Курсы», на
организацию семинаров, на изготовление раздаточных материалов

2.

Страховые взносы на обязательное социальное страхование, на обязательное социальное страхование от несчастных
случаев на производстве и профессиональных заболеваний

3.

Наименование операций, для осуществления которых получатель субсидии приобретает за счет средств субсидии
иностранную валюту

операции, для осуществления которых приобретается иностранная валюта за счет субсидии, отсутствуют1.

5. Финансовое обеспечение и условия заключения соглашения о предоставлении субсидии

Код бюджетной классификации

КБК Наименование

149 0401 07 2 Л1 60556 632
13

Государственная поддержка Образовательного Фонда "Талант и успех" на проведение независимого
исследования среднесрочных и долгосрочных потребностей ключевых работодателей,
оказывающих наибольшее влияние на рынок труда (Субсидии (гранты в форме субсидий),
подлежащие казначейскому сопровождению)

Не требуется заключение соглашения

Заключение соглашения о предоставлении субсидии с привлечением иного юридического лица (агента)

Требования к отчетности о предоставлении субсидии, мониторинг достижения результатов предоставления субсидии

Предусматривается проведение мониторинга достижения результатов

Основная отчетность

Получатель субсидии представляет:
а) отчет о достижении значений результатов предоставления субсидий, а также характеристик результатов (при их установлении) 
(за исключением случаев, предусмотренных абзацем вторым пункта 44, абзацем вторым пункта 68, пунктом 70 Единых правил);
б) отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия (в отношении субсидий,
предоставляемых в порядке финансового обеспечения затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ,
оказанием услуг).

Перечень дополнительной отчетности, подлежащей предоставлению получателем субсидии:

Отчет о реализации Плана мероприятий, формируемый получателем субсидии по форме согласно приложению N 3 к
Порядку проведения мониторинга достижения результатов предоставления субсидий, в том числе грантов в форме
субсидий, юридическим лицам, в том числе бюджетным и автономным учреждениям, индивидуальным
предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, утвержденному приказом Минфина
России от 27.04.2024 № 53н

1.

Разработанная Образовательным Фондом «Талант и успех» методика независимого исследования среднесрочных и
долгосрочных потребностей ключевых работодателей, оказывающих наибольшее влияние на рынок труда

2.

Сформированный перечень ключевых работодателей, принимающих участие в исследовании в текущем году3.

Информационное письмо об окончании опроса работодателей с перечнем работодателей, принявших участие в опросе в
текущем году

4.



Основная отчетность

Получатель субсидии представляет:
а) отчет о достижении значений результатов предоставления субсидий, а также характеристик результатов (при их установлении) 
(за исключением случаев, предусмотренных абзацем вторым пункта 44, абзацем вторым пункта 68, пунктом 70 Единых правил);
б) отчет об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия (в отношении субсидий,
предоставляемых в порядке финансового обеспечения затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ,
оказанием услуг).

Перечень дополнительной отчетности, подлежащей предоставлению получателем субсидии:

Презентация по доработке информационно-аналитического доклада с отчетом о проведении семинара5.

Отчет Образовательного Фонда «Талант и успех», содержащий промежуточный информационно-аналитический доклад за
текущий год

6.



Порядок расчета размера субсидии:  

 

Размер субсидии Образовательному Фонду «Талант и успех» на проведение 

независимого исследования среднесрочных и долгосрочных потребностей ключевых 

работодателей, оказывающих наибольшее влияние на рынок труда определен 

Федеральным законом от 30 ноября 2024 г. № 419-ФЗ «О федеральном бюджете на 

2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» и составляет 25 млн рублей 

ежегодно в 2025 - 2027 годах.1 

Размер субсидии (S) по направлениям использования рассчитывается по 

формуле: 

S = A + В + С, 

где: 

A - расходы на оплату труда; 

В - страховые взносы на обязательное социальное страхование (на обязательное 

пенсионное страхование, на обязательное медицинское страхование, на обязательное 

социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний); 

С - приобретение товаров, работ услуг, включая оплату расходов, связанных  

с трансфером привлеченных экспертов и сотрудников Образовательного Фонда 

«Талант и успех», а также расходов на техническое обеспечение опросов, на 

доработку и поддержку Платформы дистанционного обучения и массового 

тестирования «Сириус.Курсы», на организацию семинаров, на изготовление 

раздаточных материалов. 

 

На 2025 год:   S = 14 416,0 + 4 340,8 + 6243,2 = 25 000 тыс. рублей 

На 2026 год:   S = 14 416,0 + 4 340,8 + 6243,2 = 25 000 тыс. рублей 

На 2027 год:   S = 13 776,0 + 4 148,8 + 7075,2 = 25 000 тыс. рублей 

 

                                                      
1 В соответствии с пунктом 24 Правил предоставления из бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным 

предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, утвержденных постановлением 

Правительства РФ от 25.10.2023 N 1780 (ред. от 25.11.2024) 



Перечень документов, предоставляемых получателем субсидии 

(Образовательным Фондом «Талант и успех»): 

В течение 20 рабочих дней после утверждения решения о порядке 

предоставления субсидии получатель субсидии представляет в Министерство труда 

и социальной защиты Российской Федерации следующие документы, 

соответствующие на дату утверждения решения о порядке предоставления субсидии: 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не является 

иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого 

является государство или территория, включенные в Перечень государств и 

территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в 

Российской Федерации, утвержденный приказом Минфина России от 26.05.2022 

№ 83н (далее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом,  

в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через 

третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не находится 

в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об 

их причастности к экстремистской деятельности или терроризму; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не получает 

средства из федерального бюджета (бюджета субъекта Российской Федерации, 

местного бюджета), из которого планируется предоставление субсидии в 

соответствии с решением о порядке предоставления субсидии, на основании иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации (нормативных правовых актов 

субъекта Российской Федерации, муниципальных правовых актов), решений о 

порядке предоставления субсидии на цели, установленные решением о порядке 

предоставления субсидии; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не является 

иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом «О контроле за 

деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием»; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не находится 

в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII 

Устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными 

решениями Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, 



связанных с террористическими организациями и террористами или с 

распространением оружия массового уничтожения; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что у получателя субсидии отсутствует 

просроченная задолженность по возврату в бюджет бюджетной системы Российской 

Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в соответствии с 

решением о порядке предоставления субсидии, иных субсидий, бюджетных 

инвестиций, а также иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед публично-правовым образованием, из бюджета 

которого планируется предоставление субсидии в соответствии с решением о порядке 

предоставления субсидии (за исключением случаев, установленных соответственно 

Правительством Российской Федерации, высшим исполнительным органом субъекта 

Российской Федерации, местной администрацией); 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не является 

лицом, нарушившим условие о внедрении современных технологий, включая 

решения на базе искусственного интеллекта, установленное в соответствии с 

подпунктом «а» пункта 69 Правил предоставления из бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, 

юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 

лицам - производителям товаров, работ, услуг, утвержденных постановлением 

Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1780; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что у получателя субсидии на едином 

налоговом счете отсутствует или не превышает размера, определенного пунктом 3 

статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации, задолженность по уплате 

налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что получатель субсидии не находится 

в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к 

юридическому лицу, являющемуся получателем субсидии, другого юридического 

лица), ликвидации, в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность 

получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации; 

справку, подписанную руководителем получателя субсидии (иным 

уполномоченным лицом), подтверждающую, что в реестре дисквалифицированных 



лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе получателя 

субсидии или главном бухгалтере (при наличии) получателя субсидии, являющегося 

юридическим лицом; 

ежемесячный прогноз кассового исполнения на 2025 год и план принятия 

бюджетных обязательств за счет средств субсидии на 2025 год. 
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Дополнительная (аналитическая) информация

Перечень результатов с контрольными точками

1. Код результата: X212580000

Наименование результата: Проведены независимые исследования среднесрочных и долгосрочных потребностей
ключевых работодателей, оказывающих наибольшее влияние на рынок труда

Единица измерения по ОКЕИ: 642, Единица

Дата
достижения
результата

Значение
результата

Наименование контрольной точки

Срок
достижения
контрольной

точки

30.12.2025 1

Утверждены (одобрены, сформированы) документы, необходимые для оказания услуги 
(выполнения работы)

25.04.2025

Проведен глубинный опрос ключевых работодателей 25.09.2025

Сформирован промежуточный информационно-аналитический доклад 25.12.2025

Для оказания услуги (выполнения работы) подготовлено материально-техническое
(кадровое) обеспечение

30.12.2025

Услуга оказана (работы выполнены) 30.12.2025

Проведен выпускающий семинар с презентацией и обсуждением промежуточных
результатов исследования

25.10.2025

Сформирован перечень ключевых работодателей 25.05.2025

Заключено соглашение о предоставлении субсидии юридическому (физическому) лицу 
(соглашение о предоставлении субсидии юридическому (физическому) лицу включено
в реестр соглашений)

15.02.2025

30.12.2026 1

Заключено соглашение о предоставлении субсидии юридическому (физическому) лицу 
(соглашение о предоставлении субсидии юридическому (физическому) лицу включено
в реестр соглашений)

15.02.2026

Сформирован промежуточный информационно-аналитический доклад 25.12.2026

Для оказания услуги (выполнения работы) подготовлено материально-техническое
(кадровое) обеспечение

30.12.2026

Услуга оказана (работы выполнены) 30.12.2026

Проведен глубинный опрос ключевых работодателей 25.09.2026

Проведен выпускающий семинар с презентацией и обсуждением промежуточных
результатов исследования

25.10.2026

Утверждены (одобрены, сформированы) документы, необходимые для оказания услуги 
(выполнения работы)

25.04.2026

Сформирован перечень ключевых работодателей 25.05.2026

30.12.2027 1

Проведен опрос ключевых работодателей 25.09.2027

Публичная презентация информационно-аналитического доклада 25.03.2027

Проведен выпускающий семинар с презентацией и обсуждением промежуточных
результатов исследования

25.10.2027

Утверждены (одобрены, сформированы) документы, необходимые для оказания услуги 
(выполнения работы)

25.04.2027

Услуга оказана (работы выполнены) 30.12.2027

Для оказания услуги (выполнения работы) подготовлено материально-техническое
(кадровое) обеспечение

30.12.2027

Актуализирован информационно-аналитический доклад 25.12.2027

Заключено соглашение о предоставлении субсидии юридическому (физическому) лицу 
(соглашение о предоставлении субсидии юридическому (физическому) лицу включено
в реестр соглашений)

15.02.2027


